
 

 
 

Sie möchten sich bei einer kleineren, vor Ort stark verwurzelten Genossenschaftsbank mit rund 50 Mitar-
beitern engagieren? Sie schätzen kurze, direkte Kommunikations- und Entscheidungswege bis zum 
Vorstand, möchten sich innerhalb bestehender Rahmenbedingungen bei Ihrer Tätigkeit frei und eigen-
verantwortlich entfalten und Ihr Aufgabenumfeld aktiv mitgestalten? Sie leben – auch ohne persönliche 
Zielvereinbarungen – eine aktive Kunden-, Sachverhalts- und Lösungsorientierung und unser Konzept 
vom Führen ohne Druck macht Sie neugierig? Dann ergreifen Sie Ihre Chance, ein Teil von uns zu werden. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Leitung Kredit Marktfolge (m/w/d) 
in Vollzeit / Teilzeit 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Eine interessante und vielseitige Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung 

• Viele Möglichkeiten zur Einbringung Ihrer Ideen durch kurze Wege in einer flachen Hierarchie 

• Persönliche Wertschätzung der einzelnen Mitarbeiter 

• Ein motiviertes, freundliches und kollegiales Team mit vielen langjährigen Mitarbeitern 

• Eine attraktive Vergütung mit umfangreichen Sozialleistungen  

• flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit, an einzelnen Tagen im Homeoffice zu arbeiten 

• Parkmöglichkeiten direkt am Standort der Bank 
 
Ihre Aufgaben: 

• Beschlussreife Votierung und Erstellung der Kreditprotokolle, Rating und Vertragsunterlagen,   
sowie Genehmigung innerhalb der Kreditvollmachten 

• Analyse und Beurteilung der wirtschaftlichen Verhältnisse und Kapitaldienstfähigkeit 

• Übernahme von Organisatorischen Aufgaben im Team 

• Sie sind die fachliche Ansprechperson für das Team im Bereich Kreditmarktfolge und sind fachlich 
wie disziplinarisch dem Vorstand direkt unterstellt. 

• Sie priorisieren die zu erledigenden Aufgaben, koordinieren die Aufgabenverteilung im Team und 
beteiligen sich selbst an den wichtigsten Themen aus ihrem Bereich. 

• Weiterentwicklung interner Projekte in der Kreditmarktfolge 

• Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit allen Bereichen und Abteilungen 
 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann / Bankkauffrau 

• Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Kreditgeschäft, insbesondere im Firmenkundenbereich 

• Betriebswirtschaftliche oder anderweitige fachspezifische Fortbildung und Bereitschaft dieses  
Wissen weiterzuentwickeln 

• Ein hohes Maß an Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein 

• Kunden- und Dienstleistungsorientierung und ausgeprägtes Risikobewusstsein 

• Gute Fachkenntnisse und praktische Erfahrungen 

• Interesse an fachlicher und persönlicher Weiterentwicklung 

Lernen Sie uns, die Raiffeisenbank Ichenhausen eG, als die etwas andere Bank gerne näher kennen. 
Nehmen Sie Kontakt zu uns auf und lassen Sie sich aus erster Hand von unserer Ausrichtung überzeugen. 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe des nächstmöglichen Eintrittstermins, richten Sie 

bitte vorzugsweise per Mail an stephanie.konrad@rb-ichenhausen.de oder postalisch an die Raiffeisenbank 

Ichenhausen eG, Personalabteilung, Ettenbeurer Str. 2, 89335 Ichenhausen. 

Für Vorabinformationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen gerne unser Vorstand Herr Heinrich Müller 
(Tel. 08223 9694-0) zur Verfügung. 


